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สรุปผลการให้บริการดูแลสุขภาพใจ
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จากการตรวจประเมินสุขภาพใจ พบว่าบุคลากรกรมสุขภาพจิตมีสุขภาพดี ร้อยละ 52.6
 รองลงมาคือสุขภาพไม่ดีร้อยละ 47.4 มีความเข้มแข็งทางใจดีร้อยละ 66.7 รองลงมาคือ

ความเข้มแข็งทางใจไม่ดีร้อยละ 22.4 และมีผู้เชี�ยวชาญดูแลทําให้มีความเข้มแข็งทางใจดีมาก 
ร้อยละ 10.5 มีความสามารถในการจัดการความเครียดได้ดีร้อยละ 82.5 

 มีความเครียดสะสมร้อยละ 17.5  เริ�มมีภาวะเหนื�อยล้าสะสม ร้อยละ 29.8 ไม่ออกกําลังกาย
ร้อยละ 79 ออกกําลังกายสมํ�าเสมอ 21 สุขภาพหลอดเลือดดี ร้อยละ 68.4 

สุขภาพหลอดเลือดมีความเสี�ยงสูง 31.6 มีโรคประจําตัวได้รับการรักษาแล้วร้อยละ 47.37 
และป�ญหาการนอนไม่หลับร้อยละ 26.31  
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สุขภาพดี 

ความเข้มแข็งทางใจดี

ผลลัพธ์ของบริการทางใจ

ออกกําลังกายสมํ�าเสมอ
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52.6%

13 คน 44 คนรวม 57 คน

66.7%

จัดการอารมณ์ได้ดี

52.6%

การจัดการความเครียดดี

82.5%

21%

สุขภาพหลอดเลือดดี

68.4%
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สุขภาพไม่ดี

ความเข้มแข็งทางใจไม่ดี

ผลลัพธ์ของบริการทางใจ

ไม่ออกกําลังกาย
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47.4%

13 คน 44 คนรวม 57 คน

ภาวะเหนื�อยล้า

มีความเครียดสะสม สุขภาพหลอดเลือดเสี�ยงสูง

22.8%

29.8% 79%

17.5% 31.6%

10.5%
มีผู้เชี�ยวชาญดูแลทําให้ความเข้มแข็งทางใจดีมาก



หัวใจสําคัญของ
ปญหาและของ
สุขภาพท่ีพบ
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เครียดงาน

การนอน

ปญหาสุขภาพ

 ปญหาครอบครัว
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ไมออกกําลังกาย

มีโรคประจําตัวท่ีตองรักษาตอเน่ือง

เครียดเร่ืองครอบครัว/สูญเสียบิดา

นอนดึก/พักผอนนอย/นอนหลับไมสนิท

ไมชอบออกกําลังกาย/ไมมีเวลา

เหน่ือยลาจากการทํางาน



01 02
การตรวจประเมินสุขภาพ
ประจําป�ละครั�งทั�งสุขภาพกาย
และสุขถาพใจ

จัดกิจกรรมการออกกําลังกาย
นวดแผนไทย
ลดอาการOffice Syndrome 
เมนูอาหารเพื�อเหมาะสมกับ
บุคคล
การจัดการความเครียดใน
องค์กร

จะดีกว่านี�ถ้า
ระบบการดูแลสุขภาพใจครั�งถัดไป

03
บริหารจัดการกําลังคนให้เหมาะสม
กับงาน
จัดกิจกรรม Work life balance
เนื�องจากพบมีความเครียดสะสม
ร้อยละ 17.5 ภาวะเหนื�อยล้าร้อยละ
29.8 และความเข้มแข็งทางใจไม่ดี
ร้อยละ 22.8 

04
ทําแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากร
จัดทํา BCP ของหน่วยงานเพื�อให้การ
ดูแลบุคลากรเป�นระบบที�ต่อเนื�อง
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จบการนําเสนอ
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